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Aluehallitus

15.02.2024

Aika

Paikka

15.02.2024, klo 18:00 - 20:35

[td&-Uudenmaan pelastuslaitos, Ruiskumestarinkatu 2, Porvoo / Ostra Nylands
Raddningsverk, Sprutmadastaregatan 2, Borga
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Kokouksen laillisuus ja paatosvalta
Péytakirjantarkastajien valinta
Sisaisen tarkastuksen raportti 2023

Selonteko sisaisen valvonnan, sisdisen tarkastuksen ja riskienhallinnan
jarjestamisesta

Sisaisen tarkastuksen 2024 toimintasuunnitelman hyvaksyminen
Hyvinvointialuetodistusohjelmien perustaminen ja limiittien vahvistaminen
Investointihankkeiden toteutus pitkaaikaisella lainarahoituksella
Talousarviomuutokset vuoden 2024 rahoituslaskelmaan

Johtavan sosiaalityontekijan viran lakkauttaminen ja sosiaalityontekijan viran
perustaminen

Esihenkildn viran perustaminen asumispalveluiden ohjaajan
tyosopimussuhteisen tehtdavan tilalle

Johtavan sosiaaliohjaajan viran perustaminen ja sosiaaliohjaan viran
lakkauttaminen

Sosiaaliohjaajan virkanimikkeen muuttaminen erityissosiaaliohjaajan
virkanimikkeeksi

Varautuminen tyétaisteluihin ja paatoksenteko hairiotilanteissa
Paatos Hansel Oy:n leasingpalveluiden yhteishankintaan liittymisesta
Vammaispalvelulain mukaisten asumispalvelujen hintojen tarkistaminen

Vastaus aluevaltuutettujen aloitteeseen: Lastensuojelun jalkihuollon ikarajan
sdilyttaminen 25 vuodessa Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella

Vastaus aluevaltuutettujen aloitteeseen: Terveyskioskit hyvinvointialueelle
tehosta-maan palveluita

Aluehallituksen kokousaikataulu kevaalla 2024
Aluevaltuuston 16.1.2024 paatosten taytantéonpano
Lautakuntien tekemien paatésten seuraaminen
Viranhaltijoiden paatoéspoytakirjat (hyvinvointialuelaki 97 §8)

Muut asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Mikaela Nylander, puheenjohtaja
Riku Honkasalo, 1. varapuheenjohtaja
Tapani Eskola, 2. varapuheenjohtaja
Patrik Bjorkman
Jeanette Broman, varajasen
Nea Hjelt
Heikki Junes, varajasen
Arto Kujala
Kaj Lindqvist
Marketta Mattila
Jenna Perokorpi
Marika Railila
Kevin Servin
Lotte-Marie Stenman
Bernhard Edgren

Muut saapuvilla olleet
Lilian Andergard-Stenstrand, hallintopaallikké /forvaltningschef, sihteeri
Annika Immonen, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och halsovardsdirektor
Arja Isotalo, aluevaltuuston 2. varapj. /omradesfullmaktiges 2. vice ordf.
Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor
Mika Kosunen, viestintdjohtaja /kommunikationsdirektor
Tom Liljestrand, kansallislltk pj. /nationalspraknamndens ordf.
Max Lénnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor
Juho Saarinen, sisdinen tarkastaja / intern revisor, saapui 18:07, poistui 19:12
Minna Sevon, talousjohtaja/ekonomidirektor
Heikki Vestman, aluevaltuuston pj. / valfardsomradesfullmaktiges ordf., saapui 19:12

Poissa

Elin Blomqvist-Valtonen, aluevaltuuston 1. varapj. /omradesfullmaktiges 1. vice ordf.
Kristian Forsman
Pia Nurme

Allekirjoitukset

Mikaela Nylander Lilian Andergard-Stenstrand
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Marketta Mattila Bernhard Edgren

Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt undertecknat

Poytakirjan nahtavanaolo
Oikaisuvaatimusaika on 27.2.-19.3.2024
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§24

Kokouksen laillisuus ja paatosvalta

Kokouksen laillisuus ja paatodsvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosdannon (146 8) mukaan kokouskutsu on Idhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (147 §).

Kutsu on lahetetty 12.2.2024 ja julkaistu samanaikaisesti Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos

Aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet seka varajasenina
kokoukseen kutsutut.

Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§25
Péytakirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua sihteeri Iahettaa sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle seka
valituille tarkastajille sahkoisesti.

Ehdotus

Aluehallitus valitsee Marketta Mattilan ja Bernhard Edgrenin kokouksen
poytakirjantarkastajiksi.

Paatos
Aluehallitus valitsi Marketta Mattilan ja Bernhard Edgrenin kokouksen
poytakirjantarkastajiksi.
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§26

Sisaisen tarkastuksen raportti 2023

IUHVADNO-2024-526

Liitteet

1 Liite: Sisainen tarkastus 1.2.-31.12.2023 (luottamuksellinen)
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

2 Bilaga: Internrevision 1.2-31.12.2023 (konfidentiell)

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Valmistelu ja lisatiedot:
sisdinen tarkastja Juho Saarinen,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hallintosaannon 14. luvun 968 1. momentin mukaisesti, sisdinen tarkastus raportoi
aluehallitukselle. Sisdinen tarkastus on laatinut aluehallitukselle raportin vuoden 2023
sisaisesta tarkastuksesta.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi sisaisen tarkastuksen raportin.
Kokouskasittely

Puheenjohtajan ehdotuksesta aluehallitus paatti, etta asiat 26-28 kasitellaan
samanaikaisesti.

Sisdinen tarkastaja Juho Saarinen esitteli sisaisen tarkastuksen raportin vuodelle 2023,
selonteon sisdisen valvonnan, sisdisen tarkastuksen ja riskienhallinnan jarjestamisesta
seka sisaisen tarkastuksen toimintasuunnitelman vuodelle 2024.

Poytakirjaan merkittiin, etta aluevaltuuston puheenjohtaja Heikki Vestman saapui
kokoukseen klo 19.12 taman asian kasittelyn aikana.

Paatos

Aluehallitus merkitsi tiedoksi sisdisen tarkastuksen raportin.
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§27
Selonteko sisaisen valvonnan, sisdisen tarkastuksen ja riskienhallinnan jarjestamisesta

IUHVADNO0-2024-529

Valmistelu ja lisatiedot:
sisdinen tarkastaja Juho Saarinen,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialuelain 119.18 mukaisesti aluehallitus antaa toimintakertomuksessa
sisaista valvontaa, sisaista tarkastusta ja riskienhallintaa koskevia tietoja.
Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaosto on 30.5.2023 antanut
yleisohjeen, jonka mukaisesti selonteko sisaisen valvonnan, sisaisen tarkastuksen ja
riskienhallinnan jarjestamisesta, tulee toimintakertomuksessa esittaa.

Hallintosaannon 14 luvun 928 1. momentin kohdan 9 mukaisesti, sisdinen tarkastus
valmistelee aluehallitukselle sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevan
toimintakertomukseen otettavan osion.

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus merkitsee tiedoksi selonteon.

Paatos
Aluehallitus merkitsi tiedoksi selonteon.
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§28
Sisaisen tarkastuksen 2024 toimintasuunnitelman hyvaksyminen

IUHVADNO0-2024-527

Liitteet
1 Liite_Sisaisen tarkastuksen toimintasuunnitelma vuodelle 2024
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) &8 24 1 mom 15. kohta
2 Bilaga_Verksamhetsplan for internrevisionen 2024
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) &8 24 1 mom 15. kohta

Valmistelu ja lisatiedot:
sisdinen tarkastaja Juho Saarinen,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hallintosaannon 14. luvun 928 1. mom. 6. kohdan mukaan, aluehallitus hyvaksyy
sisdisen tarkastuksen vuosisuunnitelman.

Sisdinen tarkastus laatii vuosittain riskiperusteisen tarkastussuunnitelman, joka
sisaltaa sisaisen tarkastuksen painopistealueet kyseiselle vuodelle.

Sisdinen tarkastus on riippumatonta ja objektiivista arviointi-, varmistus- seka
konsultointitoimintaa, jonka tarkoituksena on tuottaa lisaarvoa organisaatiolle ja
parantaa sen toimintaa. Sisainen tarkastus tukee hyvinvointialueen johtoa
tavoitteiden saavuttamisessa tarjoamalla jarjestelmallisen |lahestymistavan
organisaation riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tehokkuuden
arviointiin ja kehittamiseen.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan sisaisen tarkastuksen
toimintasuunnitelman vuodelle 2024.

Paatos
Aluehallitus paatti hyvaksya liitteena olevan sisaisen tarkastuksen
toimintasuunnitelman vuodelle 2024.
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§29
Hyvinvointialuetodistusohjelmien perustaminen ja limiittien vahvistaminen

IUHVADNO0-2024-480

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 82 8:n mukaan hyvinvointialueen
rahavaroja hoidetaan siten, ettd maksuvalmius on varmistettu, maksuliikenne on ajan
tasalla, lyhytaikaiset lainat on suunniteltu ja rahavarat sijoitettu hyvinvointialueen
hyvaksymien sijoitustoiminnan periaatteiden mukaisesti. Aluevaltuusto paattaa
hyvinvointialueen kokonaisvarallisuuden hoidon seka rahoitus- ja sijoitustoiminnan
perusteista. Rahoitustarvetta ei saa kattaa pitkaaikaisella lainalla. Hyvinvointialue voi
ottaa pitkaaikaisen lainan valtioneuvoston paattaman lainanottovaltuuden rajoissa.
Muilta osin aluevaltuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista.
Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuusto paattaa antolainojen ja vieraan
paaoman muutoksista. Aluehallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta
noudattaen aluevaltuuston hyvaksymia periaatteita. Aluehallitus voi siirtaa lainan
ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Hyvinvointialueen kassanhallinta ja maksuvalmiuden turvaaminen edellyttavat
joustavaa ja kustannustehokasta lyhytaikaisen rahoituksen hankintainstrumenttia.
Toistaiseksi hyvinvointialueella on ollut kaytdssaan lyhytaikaisissa, summaltaan
pienissa rahoitustarpeissa pankkitilin luottolimiitti, maksimissaan 10 miljoonaa euroa.

Hyvinvointialuetodistus on hyvinvointialueen rahoituslaitoksen kautta
rahamarkkinoille liikkeelle laskema lyhytaikainen velkasitoumus, joka sopii
lyhytaikaisiin, alle 12 kuukauden rahoitustarpeisiin. Hyvinvointialuetodistusten
kayttdonotto edellyttaa hyvinvointialuetodistusohjelman solmimista rahoituslaitoksen
kanssa. Ohjelma on puitesopimus hyvinvointialuetodistusten liikkeeseen
laskemisesta. Puitesopimuksesta ei aiheudu hyvinvointialueelle kustannuksia, eika
todistusohjelman perustamiselle ja todistuksille edellyteta asetettavan vakuuksia.
Hyvinvointialueen rahoituskustannus maaraytyy liikkeellelaskuhetken markkinakoron
mukaan. Rahoituslaitos vastapuolena takaa jalkimarkkinat hyvinvointialueen liikkeelle
laskemille hyvinvointialuetodistuksille sitoutumalla ostamaan ne ilmoitetulla
markkinakorolla. Hyvinvointialue paattaa todistusten liikkeellelaskun yksityiskohdista,
kuten maarasta, ajankohdasta ja laina-ajan pituudesta sopimusehtojen puitteissa.

Hyvinvointialuetodistusohjelmien perustamiseen liittyva paatéksenteko vaatii
lainvoimaisuuksineen oman aikansa ennen sopimusten tekoa, joten riittavan
suuruiset hyvinvointialuetodistusohjelmat on syyta perustaa hyvissa ajoin.
Hyvinvointialuetodistusohjelmien enimmaislimiitti vastaa hyvinvointialueen noin
kahden kuukauden kayttotalousmenoja eli 80 miljoonaa euroa. Jotta kilpailu saadaan
varmistettua, hyvinvointialuetodistusohjelmat on tarkoituksenmukaista perustaa
kahdenvalisina kaikkien Suomessa aktiivisesti todistuskauppaa kayvien eli seuraavien
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rahalaitosten kanssa: Kuntarahoitus Oyj, Nordea Bank Abp, OP Yrityspankki Oyj, Aktia
pankki Oyj, Swedbank AB (publ), Suomen sivuliike seka Danske Bank A/S, Suomen
sivuliike.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella oli tilikauden 2023 paattyessa kaytdssa
myonnetysta 10 miljoonan euron tililimiitista noin 8,2 miljoonaa euroa eli kassatilanne
oli kriittinen. Maksuvalmiuden turvaamiseksi vuonna 2024 on tarkoituksenmukaista
kasvattaa kassavaroja hyvinvointialuetodistusohjelmien puitteissa vajaan yhden
kuukauden kayttdétalousmenojen verran eli 35 miljoonalla eurolla.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

¢ ehdottaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
e hyvaksya lyhytaikaista rahoitusta varten perustettavaksi kahdenvaliset
hyvinvointialuetodistusohjelmat tai vaihtoehtoisesti nimeamistavan
mukaan kuntatodistusohjelmat seuraavien rahalaitosten kanssa:
Kuntarahoitus Oyj, Nordea Bank Abp, OP Yrityspankki Oyj, Svenska
Handelsbanken AB (julk) Suomen sivukonttoritoiminta, Aktia pankki Oyj,
Swedbank AB (Publ) Suomen sivuliike seka Danske Bank A/S, Suomen
sivuliike,
® asettaa rahalaitoskohtaiseksi limiitiksi 80 miljoonaa euroa ja etta
lyhytaikaista lainaa voi olla nostettuna yhteensa kaikilta rahalaitoksilta
enintdan 80 miljoonaa euroa,
e hyvaksya talousarviomuutoksen 2024 rahoituslaskelmaan lyhytaikaisen
lainan 35 miljoonan euron lisdyksen osalta seka
e valtuuttaa talousjohtaja paattamaan lyhytaikaisen lainan ottamisesta (laina-aika
alle 12 kuukautta) hyvinvointialueen maksuvalmiuden turvaamiseksi
aluevaltuuston vahvistaman enimmaismaaran puitteissa ja allekirjoittamaan
hyvinvointialuetodistusohjelmien sopimusasiakirjat.

Kokouskasittely
Puheenjohtajan ehdotuksesta aluehallitus paatti, etta asiat 29-31 kasitellaan
samanaikaisesti.

Talousjohtaja Minna Sevon esitteli asiat 29-31.

Paatos
Aluehallitus paatti
e ehdottaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
e hyvaksya lyhytaikaista rahoitusta varten perustettavaksi kahdenvaliset

hyvinvointialuetodistusohjelmat tai vaihtoehtoisesti nimeamistavan
mukaan kuntatodistusohjelmat seuraavien rahalaitosten kanssa:
Kuntarahoitus Oyj, Nordea Bank Abp, OP Yrityspankki Oyj, Svenska
Handelsbanken AB (julk) Suomen sivukonttoritoiminta, Aktia pankki Oyj,
Swedbank AB (Publ) Suomen sivuliike seka Danske Bank A/S, Suomen
sivuliike,
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® asettaa rahalaitoskohtaiseksi limiitiksi 80 miljoonaa euroa ja etta
lyhytaikaista lainaa voi olla nostettuna yhteensa kaikilta rahalaitoksilta
enintaan 80 miljoonaa eurog,
e hyvaksya talousarviomuutoksen 2024 rahoituslaskelmaan lyhytaikaisen
lainan 35 miljoonan euron lisdyksen osalta seka
e valtuuttaa talousjohtaja paattamaan lyhytaikaisen lainan ottamisesta (laina-aika
alle 12 kuukautta) hyvinvointialueen maksuvalmiuden turvaamiseksi
aluevaltuuston vahvistaman enimmaismaaran puitteissa ja allekirjoittamaan
hyvinvointialuetodistusohjelmien sopimusasiakirjat.
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§30
Investointihankkeiden toteutus pitkaaikaisella lainarahoituksella

IUHVADNO0-2024-481

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Valtioneuvosto paattaa hyvinvointialueen valtuudesta pitkaaikaisen lainan ottamiseksi.
Hyvinvointialueen lainanottovaltuudesta saadetaan hyvinvointialueesta annetun lain 15
8:553 ja 16 8:ssa investointisuunnitelmasta. Hyvinvointialue saa ottaa lainaa paatoksen
mukaisen maaran investointisuunnitelman mukaisten investointien rahoittamiseksi. Ita-
Uudenmaan hyvinvointialue sai Valtioneuvoston tarkistetun laskelman vuoden 2023
lainanottovaltuudesta 7.6.2022 summaltaan 74 911 164 euroa. Valtioneuvoston 1.6.2023
paatds Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen lainanottovaltuudesta vuodelle 2024 oli 0
euroa.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 82 8:n mukaan hyvinvointialueen
rahavaroja hoidetaan siten, ettd maksuvalmius on varmistettu, maksuliikenne on ajan
tasalla, lyhytaikaiset lainat on suunniteltu ja rahavarat sijoitettu hyvinvointialueen
hyvaksymien sijoitustoiminnan periaatteiden mukaisesti. Aluevaltuusto paattaa
hyvinvointialueen kokonaisvarallisuuden hoidon seka rahoitus- ja sijoitustoiminnan
perusteista. Rahoitustarvetta ei saa kattaa pitkaaikaisella lainalla. Hyvinvointialue voi
ottaa pitkaaikaisen lainan valtioneuvoston paattaman lainanottovaltuuden rajoissa.
Muilta osin aluevaltuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista.
Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuusto paattaa antolainojen ja vieraan
padaoman muutoksista. Aluehallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta
noudattaen aluevaltuuston hyvaksymia periaatteita. Aluehallitus voi siirtaa lainan
ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 13.12.2022 § 21 hyvaksya talousarvion 2023 ja
taloussuunnitelman 2023-2025, jonka osana aluevaltuusto hyvaksyi
investointisuunnitelman 2023-2027 seka investointien rahoitussuunnitelman ja
lainakannan muutoksen alla olevien taulukoiden mukaisesti. Pitkdaikainen rahoitustarve
investointeihin jarjestetaan ensisijaisesti lainanottovaltuuden puitteissa.

Investoinnit, 1000 € 2023 (2024 |2025 2023 (2027 (Yhteensa
Rakennukset 150 {9000 (3500 |0 0 12 650
Laite- ja kalustohankinnat 3056 |1 860 |1 500 |2 580 (1 350 |10 346
ICT ja muut aineettomat hyddykkeet 5980|5055 [4 960 ||4 060 |4 060 (24 115
Muut investoinnit 810 |0 0 0 0 810
Investointimenot yhteensa 9996 (15 915 (9 960 (6 640 |5 410 |47 921
Investointien rahoitus 2023 2024 2025

Lainakannan muutos, 1000 € 9996 [14982 7428
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Koska vuodelle 2024 ei ole myonnetty pitkaaikaista lainanottovaltuutta, Ita-Uudenmaan
hyvinvointialue vastaanotti 16.11.2023 tarkennuspyynnén vuoden 2024
investointisuunnitelmaan ja investointien rahoitussuunnitelmaan. Hyvinvointialue
toimitti vuoden 2024 investointien rahoittamisesta selvityksen 29.12.2023. Sosiaali- ja
terveysministerio antoi 17.1.2024 paatdksen, jonka mukaan Sosiaali- ja terveystoimen
osasuunnitelma 2024-2027 hyvaksyttiin. Sisaministeridlta saatiin Pelastustoimen
osasuunnitelman 2024 - 2027 osalta hyvaksyva paatds 9.2.2024. Vuodelle 2024
myonnetty pitkaaikainen lainanottovaltuus 0 euroa ei vaikuta takautuvasti vuoden 2023
lainanottovaltuuden maaraan, silla vuonna 2023 tai sitéa aiemmin kaynnistetyt 2023-
2026 investointisuunnitelmaan sisaltyvat hankkeet voidaan toteuttaa suunnitellusti, ja
niiden rahoittamiseksi tarvittavaa pitkdaikaista lainaa nostaa vuoden 2023 valtuuksiin
perustuen myds vuonna 2024 tai mydhemmin.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue ei nostanut vuonna 2023 pitkdaikaista lainaa, vaan
rahoitti investointeja 1,31 miljoonan euron verran tililimiittia kayttaen ja ICT-investoinnit
padosin valtion avustuksilla. Rakennushankkeiden osalta suunnitteluty® kdynnistyi
vuoden 2023 puolella ennakoitua hitaammin. Osittain vuoden 2023 puolella tilatut
Pelastustoimen kalustoinvestoinnit toimitetaan vasta vuoden 2024 puolella, joten
rahoitustarvetta ei syntynyt vuonna 2023 nailta osin. Kokonaisuudessaan pitkaaikaista
lainaa on hyvinvointialueella nostettavissa 29,24 miljoonaa euroa vuonna 2023
kaynnistettyihin 2023-2026 investointisuunnitelman mukaisiin investointihankkeisiin.

Aluevaltuuston 12.12.2023 § 132 hyvaksymassa talousarviossa 2024 ja
taloussuunnitelmassa 2024-2026 rahoituslaskelmassa investointien rahoitus ei vastaa
saatuja paatoksia, joten vuoden 2024 rahoituslaskelma tulee muuttaa vastaamaan
tosiasiallista tilannetta. Paatetyn investointisuunnitelman rahoittamiseksi tulee nostaa
pitkaaikaista lainaa vuonna 2024 12,85 miljoonaa euroa kohdistuen Loviisan
paloaseman rakentamiseen seka ICT-investointeihin, erityisesti asiakas- ja
potilastietojarjestelmien yhtenadistamiseen. Lisaksi vuoden 2023 investointisuunnitelman
toteuttamisesta tililimiittia kayttaen rahoitettu 1,31 miljoonaa euroa on
tarkoituksenmukaista korvata edullisemmalla, pitkaaikaisella rahoituksella vuoden 2024
puolella. Nain ollen pitkaaikaisen lainan nostotarve vuonna 2024 on yhteensa 14,16
miljoonaa euroa.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

e ehdottaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
® hyvaksya vuonna 2024 14,16 miljoonan euron pitkaaikaisen lainan
nostamisen 2023 - 2026 investointisuunnitelman toteuttamiseksi ja
e hyvaksya talousarviomuutoksen 2024 rahoituslaskelmaan pitkaaikaisen
lainan 14,16 miljoonan euron lisdyksen osalta seka
¢ valtuuttaa talousjohtaja kaynnistamaan pitkaaikaisen lainan nostamiseen liittyva
kilpailutus.

Paatos
Aluehallitus paatti
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e ehdottaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
® hyvaksya vuonna 2024 14,16 miljoonan euron pitkaaikaisen lainan
nostamisen 2023 - 2026 investointisuunnitelman toteuttamiseksi ja
® hyvaksya talousarviomuutoksen 2024 rahoituslaskelmaan pitkaaikaisen
lainan 14,16 miljoonan euron lisdyksen osalta seka
e valtuuttaa talousjohtaja kaynnistamaan pitkaaikaisen lainan nostamiseen liittyva
kilpailutus.
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Aluehallitus

15.02.2024

§ 31

Talousarviomuutokset vuoden 2024 rahoituslaskelmaan

IUHVADNO0-2024-479

Liitteet

1 Liite_Rahoituslaskelma 2024 talousarviomuutoksin
2 Bilaga_ Finansieringsanalys 2024 jamte budgetandringar

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto hyvaksyi vuoden 2024 talousarvion ja
2024-2026 taloussuunnitelman 12.12.2023 § 132. Investointisuunnitelma vuosille
2023-2027 ja rahoituslaskelma 2023-2025 hyvaksyttiin alun perin aluevaltuustossa
13.12.2022 § 21.

Valtioneuvosto paattaa hyvinvointialueen valtuudesta pitkaaikaisen lainan
ottamiseksi. Hyvinvointialueen lainanottovaltuudesta saadetaan hyvinvointialueesta
annetun lain 15 8:ssd ja 16 §8:ssd investointisuunnitelmasta. Hyvinvointialue saa ottaa
lainaa paatdéksen mukaisen maaran investointisuunnitelman mukaisten investointien
rahoittamiseksi. Itd-Uudenmaan hyvinvointialue sai Valtioneuvoston tarkistetun
laskelman vuoden 2023 lainanottovaltuudesta 7.6.2022 summaltaan 74 911 164
euroa. Valtioneuvoston 1.6.2023 paatos Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
lainanottovaltuudesta vuodelle 2024 oli 0 euroa.

Koska vuodelle 2024 ei ole mydnnetty pitkaaikaista lainanottovaltuutta, Ita-
Uudenmaan hyvinvointialue vastaanotti 16.11.2023 tarkennuspyynnon vuoden 2024
investointisuunnitelmaan ja investointien rahoitussuunnitelmaan. Hyvinvointialue
toimitti vuoden 2024 investointien rahoittamisesta selvityksen 29.12.2023. Sosiaali- ja
terveysministerio antoi 17.1.2024 paatdksen, jonka mukaan Sosiaali- ja terveystoimen
osasuunnitelma 2024-2027 hyvaksyttiin. Sisaministeridlta saatiin Pelastustoimen
osasuunnitelman 2024 - 2027 osalta hyvaksyva paatds 9.2.2024. Vuodelle 2024
myonnetty pitkaaikainen lainanottovaltuus 0 euroa ei vaikuta takautuvasti vuoden
2023 lainanottovaltuuden maaraan, silla vuonna 2023 tai sita aiemmin kaynnistetyt
2023-2026 investointisuunnitelmaan sisaltyvat hankkeet voidaan toteuttaa
suunnitellusti, ja niiden rahoittamiseksi tarvittavaa pitkaaikaista lainaa nostaa vuoden
2023 valtuuksiin perustuen myds vuonna 2024 tai mydhemmin.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue ei nostanut vuonna 2023 pitkaaikaista lainaa, vaan
rahoitti investointeja 1,31 miljoonan euron verran tililimiittia kayttaen ja ICT-
investoinnit padosin valtion avustuksilla. Rakennushankkeiden osalta suunnitteluty®
kaynnistyi vuoden 2023 puolella ennakoitua hitaammin. Osittain vuoden 2023 puolella
tilatut Pelastustoimen kalustoinvestoinnit toimitetaan vasta vuoden 2024 puolella,
joten rahoitustarvetta ei syntynyt vuonna 2023 nailta osin. Kokonaisuudessaan
pitkaaikaista lainaa on hyvinvointialueella nostettavissa 29,24 miljoonaa euroa vuonna
2023 kaynnistettyihin 2023-2026 investointisuunnitelman mukaisiin
investointihankkeisiin.
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Aluevaltuuston 12.12.2023 hyvaksymassa talousarviossa 2024 ja
taloussuunnitelmassa 2024-2026 rahoituslaskelmassa investointien rahoitus ei vastaa
saatuja paatoksia, joten vuoden 2024 rahoituslaskelma tulee muuttaa vastaamaan
tosiasiallista tilannetta. Paatetyn investointisuunnitelman rahoittamiseksi tulee nostaa
pitkaaikaista lainaa vuonna 2024 12,85 miljoonaa euroa kohdistuen Loviisan
paloaseman rakentamiseen seka ICT-investointeihin, erityisesti asiakas- ja
potilastietojarjestelmien yhtenaistamiseen. Lisaksi vuoden 2023
investointisuunnitelman toteuttamisesta tililimiittia kayttaen rahoitettu 1,31 miljoonaa
euroa on tarkoituksenmukaista korvata edullisemmalla, pitkaaikaisella rahoituksella
vuoden 2024 puolella. Nain ollen pitkaaikaisen lainan nostotarve vuonna 2024 on
yhteensa 14,16 miljoonaa euroa. Pitkaaikainen rahoitustarve investointeihin
jarjestetaan ensisijaisesti lainanottovaltuuden puitteissa.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueella oli tilikauden 2023 paattyessa kaytdssa
mydnnetysta 10 miljoonan euron tililimiitista noin 8,2 miljoonaa euroa eli kassatilanne
oli kriittinen. Jotta vastaavanlaisilta maksuvalmiuteen liittyvilta kriittisilta tilanteilta
voidaan valttya tulevaisuudessa, on tarkoituksenmukaista perustaa
hyvinvointialuetodistusohjelma akuuttien maksuvalmiusvaihteluiden tasaamiseen.
Vuonna 2024 on tarkoituksenmukaista kasvattaa kassavaroja vajaan yhden
kuukauden kayttotalousmenojen verran eli 35 miljoonalla eurolla perustettavilla
lyhytaikaisen rahoituksen instrumenteilla eli hyvinvointialuetodistusohjelmilla. Nain
lyhytaikaisen rahoituksen muutokseksi muodostuu 35 miljoonaa euron lisayksen ja
1,31 miljoonan euron vahennyksen summana 33,69 miljoonan euron lisdys.

Saamisten muutos eli pienennys alkuperaisessa 2024 rahoituslaskelmassa 6,0
miljoonan euron edesta ei vaikuta realistiselta ottaen huomioon
asiakasmaksuhinnastoihin vuodelle 2024 tehdyt hinnankorotukset. Nain ollen on
perusteltua olettaa saamisten kasvavan noin 1,0 miljoonan euron verran. Korottomien
velkojen osalta vuoden 2023 kasvu oli noin 14,5 miljoonaa euroa. Vuonna 2024 on
syyta olettaa ostovelkojen kasvavan maltillisesti eli 1,0 miljoonaa euroa toiminnan
volyymin sdilyessa lahes ennallaan hyvinvointialueen toisena toimintavuonna, eika
alkuperaisen 2024 rahoituslaskelman mukaan pienenevan 7,0 miljoonaa euroa.

Lisaksi teknisluonteisina muutoksina vuosikate muutetaan vastaamaan 12.12.2023
aluevaltuuston paatosta eli -14,017 miljoonaa euroa seka vuoden 2024 alkusaldo
paivitetaan vastaamaan vuoden 2023 lopun toteumaa.

Muutettu rahoituslaskelma on liitteena.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

e esjttaa aluevaltuustolle ettd aluevaltuusto hyvaksyy hyvinvointialueen vuoden
2024 rahoituslaskelmaan esitetyt muutokset, pitkaaikaisten lainojen lisays
14,16 miljoonaa, lyhytaikaisten lainojen muutos 33,69 miljoonaa, saamisten
muutos -1,0 miljoonaa ja korottomien velkojen muutos 1,0 miljoonaa euroa,
seka

e oikeuttaa talouspalvelut viemaan hyvaksytyt muutokset taytantoon.
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Paatos
Aluehallitus paatti
e esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy hyvinvointialueen vuoden
2024 rahoituslaskelmaan esitetyt muutokset, pitkaaikaisten lainojen lisdys 14,16
miljoonaa, lyhytaikaisten lainojen muutos 33,69 miljoonaa, saamisten muutos
-1,0 miljoonaa ja korottomien velkojen muutos 1,0 miljoonaa euroa, seka
e oikeuttaa talouspalvelut viemaan hyvaksytyt muutokset taytantoon.
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§32
Johtavan sosiaalityéntekijan viran lakkauttaminen ja sosiaalityéntekijan viran
perustaminen

IUHVADNO-2024-284

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Anu Rautiainen,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Palveluvastaava Alexandra Blomqvist on esittanyt, etta tydikaisten asumispalveluiden
johtavan sosiaalityontekijan virka lakkautetaan ja sen tilalle perustetaan
sosiaalitydntekijan virka.

Perusteluina on, etta tiimissa on tehty tehtavajarjestelyja, joiden myoéta johtavan
sosiaalitydontekijan virka muuttuu tarpeettomaksi. Sen sijaan tarvitaan
sosiaalitydntekija, silla yksikdssa on entuudestaan vain yksi sosiaalitydntekija.

Virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti kdytettavan nimikkeen tulee mahdollisimman
hyvin vastata tehtavasisaltéa. Tehtavankuvan muuttuessa nimikkeen
uudelleenarviointi on perusteltua. Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
edellyttaa, etta mikali tydnantajan toiminnan tai hallinnon uudelleenjarjestelyt
merkitsevat niin laajoja viranhaltijan tehtavien muutoksia, etta virka voidaan katsoa
sisalloltaan ja luonteeltaan uudeksi, virka tulee lakkauttaa ja perustaa uusi virka (KVhL
23 § ja KT:n soveltamisohje 2021:58).

Virka on talla hetkella avoin.

Esitetyllda muutoksella on kustannusvaikutus. Johtavan sosiaalityontekijan
tehtavakohtainen palkka on 4 256,73 euroa kuukaudessa. Sosiaalityontekijan
tehtavakohtainen palkka on 3 812,19 euroa kuukaudessa.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen operatiiviseen toimintamalliin kuuluu, etta kaikki
nimikemuutokset ja palkantarkistukset kasitelldan tyénantajan ja paasopijajarjestojen
edustajista koostuvassa neuvottelukunnassa. Tydantajan edustajina ko.
neuvottelukunnassa ovat toimialajohtajat, henkiléstdjohtaja seka
palvelussuhdepaallikkd. Paasopijajarjestdja edustaa paaluottamusmies. Jotta esitys
hyvaksytaan, sen tulee olla seka toiminnallisesti etta taloudenpidon kannalta
perusteltu. Asiaa kasiteltaessa arvioidaan myos, mika on esitetyn muutoksen vaikutus
muihin samalla palkkahinnoittelutasolla oleviin. Nimikemuutosesitysten osalta
edellytetaan lisaksi, ettd nimike on Kevan nimikeluettelon mukainen.

Viran kelpoisuusehdoista paatetaan virkaa perustettaessa. Mikali kelpoisuusehdoista
ei paateta viran perustamisen yhteydessa, virkasuhteeseen ottava viranomainen
paattaa niista. (Hallintosaanto 50 §).

Asia on kasitelty palkka- ja nimikemuutosneuvottelukunnassa 22.1.2024.
Neuvottelukunta puoltaa ehdotusta.

Ehdotus
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Aluehallitus

15.02.2024

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa, etta

1.
2.
3.

tyoikaisten asumispalveluiden johtavan sosiaalitydntekijan virka lakkautetaan ja
perustetaan tilalle sosiaalitydntekijan virka ja

perustettavan sosiaalityontekijan viran kelpoisuusvaatimuksena on
sosiaalihuollon ammattihenkildista annetun lain 817/2015 mukainen
sosiaalitydntekijan kelpoisuus ja

ettd muutoksen hetkella sosiaalityontekijan tehtavakohtainen palkka on
voimassa olevan palkkahinnoittelun mukaisesti 3 812,19 euroa kuukaudessa.

Paatos
Aluehallitus paatti, etta

1.
2.
3.

tyoikaisten asumispalveluiden johtavan sosiaalitydntekijan virka lakkautetaan ja
perustetaan tilalle sosiaalitydntekijan virka ja

perustettavan sosiaalityontekijan viran kelpoisuusvaatimuksena on
sosiaalihuollon ammattihenkil6ista annetun lain 817/2015 mukainen
sosiaalityontekijan kelpoisuus ja

ettd muutoksen hetkella sosiaalityontekijan tehtavakohtainen palkka on
voimassa olevan palkkahinnoittelun mukaisesti 3 812,19 euroa kuukaudessa.
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§33
Esihenkilon viran perustaminen asumispalveluiden ohjaajan tyésopimussuhteisen tehtavan
tilalle

IUHVADNO-2024-286

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Anu Rautiainen,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Palveluvastaava Alexandra Blomqvist on esittanyt, etta tydikaisten asumispalveluiden
vastaavan asumisohjaajan tydsopimussuhteinen tehtava lakkautetaan ja sen tilalle
perustetaan esihenkildn virka.

Tyosopimussuhteisen tehtavan lakkauttamisesta paattaa hallintosaannon 53 §:n
mukaisesti hyvinvointialuejohtaja. Viran perustamisesta paattaa aluehallitus
(hallintosaanto 48 8).

Perusteluna on, etta tydikaisten palveluissa yhtenaistetaan samaa tyota tekevien
nimikkeet. Kaikki yksikot ovat moniammatillisia, ja yksikon johtamistehtavassa olevan
tulee olla virkasuhteessa. Lain mukaan tehtava, jossa kaytetaan julkista valtaa,
hoidetaan virkasuhteessa.

Esitetylla muutoksella on kustannusvaikutus. Vastaavan asumisohjaajan
tehtavakohtainen palkka on 3 201,78 euroa kuukaudessa. Esihenkilon
tehtavakohtainen palkka on 3 358,07 euroa kuukaudessa.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen operatiiviseen toimintamalliin kuuluu, etta kaikki
nimikemuutokset ja palkantarkistukset kasitelldan tyénantajan ja paasopijajarjestdjen
edustajista koostuvassa neuvottelukunnassa. Ty6antajan edustajina ko.
neuvottelukunnassa ovat toimialajohtajat, henkilostdjohtaja seka
palvelussuhdepaallikkd. Paasopijajarjestoja edustaa paaluottamusmies. Jotta esitys
hyvaksytaan, sen tulee olla seka toiminnallisesti etta taloudenpidon kannalta
perusteltu. Asiaa kasiteltaessa arvioidaan myos, mika on esitetyn muutoksen vaikutus
muihin samalla palkkahinnoittelutasolla oleviin. Nimikemuutosesitysten osalta
edellytetaan lisaksi, etta nimike on Kevan nimikeluettelon mukainen.

Viran kelpoisuusehdoista paatetaan virkaa perustettaessa. Mikali kelpoisuusehdoista
ei paateta viran perustamisen yhteydessa, virkasuhteeseen ottava viranomainen
paattaa niista. (Hallintosaanto 50 §).

Asia on kasitelty palkka- ja nimikemuutosneuvottelukunnassa 22.1.2024.
Neuvottelukunta puoltaa ehdotusta. Neuvottelukunta totesi lausunnossaan, etta virka
tulee laittaa viranhaltijalain (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta)
mukaisesti julkiseen hakuun, ja asia tulee kasitella nykyisen toimenhaltijan kanssa
yhteistoimintalain edellyttamalla tavalla ja kdyda taman kanssa lapi vaihtoehtoja
palvelussuhteen jatkumiseksi Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella, mikali tama ei tule
valituksi perustettavaan esihenkilon virkaan.

Ehdotus
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Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattas, etta

1. lakkautettavan asumispalveluiden ohjaajan ty6sopimussuhteisen tehtavan tilalle
perustetaan esihenkildn virka ja

2. etta viran kelpoisuusehtona on soveltuva sosiaali- ja terveysalan AMK-tutkinto tai
aikaisempi opistoasteen tutkinto seka terveydenhuollon ammattihenkildista
annetun lain (559/1994) mukainen laillistus ja

3. ettd muutoksen hetkella esihenkilon tehtavakohtainen palkka on voimassa
olevan palkkahinnoittelun mukaisesti 3 358,07 euroa kuukaudessa.

Paatos
Aluehallitus paatti, ettd
1. lakkautettavan asumispalveluiden ohjaajan tydsopimussuhteisen tehtavan tilalle
perustetaan esihenkildn virka ja
2. etta viran kelpoisuusehtona on soveltuva sosiaali- ja terveysalan AMK-tutkinto tai
aikaisempi opistoasteen tutkinto seka terveydenhuollon ammattihenkildista
annetun lain (559/1994) mukainen laillistus ja
3. ettd muutoksen hetkella esihenkilon tehtavakohtainen palkka on voimassa
olevan palkkahinnoittelun mukaisesti 3 358,07 euroa kuukaudessa.
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§34
Johtavan sosiaaliohjaajan viran perustaminen ja sosiaaliohjaan viran lakkauttaminen

IUHVADNO0-2024-287

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Anu Rautiainen,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Taloussosiaalitydn profiilin nostaminen on yksi hyvinvointialueen sosiaalityon
tehtavista. Lakisaateisesti sosiaalinen luototus tulee korostumaan aiempaa
vahvemmin hyvinvointialueilla, kun se tulee yhdeksi keskeiseksi osallisuuden
tukemisen tyovalineeksi.

Sosiaalisen luototuksen toimintamallia on rakennettu Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueelle. Kdytanndn valmistelutydn on tehnyt sosiaaliohjaaja yhdessa
esihenkildiden ja hanketydntekijan kanssa. Samalla han on rakentanut muun
taloussosiaalitydn, kuten esimerkiksi valitystilien, prosesseja yndenmukaiseksi
hyvinvointialueella.

Toimintamalli edellyttaa, etta sita johdetaan. Palveluvastaava Raisa Muikku on
esittanyt, ettd aiempi sosiaaliohjaajan virka lakkautetaan ja sen tilalle perustetaan
johtavan sosiaaliohjaajan virka.

Muutoksella on kustannusvaikutus. Sosiaaliohjaajan tehtavakohtainen palkka on 2
945,36 euroa kuukaudessa ja johtavan sosiaaliohjaajan tehtavakohtainen palkka on 3
375,85 euroa kuukaudessa. Kustannus kohdentuu kustannuspaikalle 4301
(Aikuissosiaalityo).

Johtavan sosiaaliohjaan alaisuuteen on tarkoitus sijoittaa taloussosiaalityota tekevat
sihteerit. Johtava sosiaaliohjaaja itse on osa tydikdisten sosiaalipalveluiden
esihenkildtiimia.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 92 8:n mukaan hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkildstd on joko virkasuhteessa tai tydsopimussuhteessa

hyvinvointialueeseen. Hallintosaannon 48 8:n mukaisesti aluehallitus paattaa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Kun tydnantajan toiminnan tai hallinnon uudelleenjarjestelyt merkitsevat niin laajoja
viranhaltijan tehtavien muutoksia, etta virka voidaan katsoa sisalléltaan ja
luonteeltaan uudeksi, virka tulee lakkauttaa ja perustaa uusi virka (KVhL 5. luku).

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen operatiiviseen toimintamalliin kuuluu, etta kaikki
nimikemuutokset ja palkantarkistukset kasitelldan tydnantajan ja paasopijajarjestojen
edustajista koostuvassa neuvottelukunnassa. Ty6antajan edustajina ko.
neuvottelukunnassa ovat toimialajohtajat, henkildstdjohtaja seka
palvelussuhdepaallikkd. Paasopijajarjestdja edustaa paaluottamusmies. Jotta esitys
hyvaksytaan, sen tulee olla seka toiminnallisesti etta taloudenpidon kannalta
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perusteltu. Asiaa kasiteltaessa arvioidaan myos, mika on esitetyn muutoksen vaikutus
muihin samalla palkkahinnoittelutasolla oleviin. Nimikemuutosesitysten osalta
edellytetaan lisaksi, etta nimike on Kevan nimikeluettelon mukainen.

Esitys sosiaaliohjaajan viran lakkauttamisesta ja johtavan sosiaaliohjaajan viran
perustamisesta on kasitelty palkka- ja nimikemuutosneuvottelukunnassa 27.11.2023.
Neuvottelukunta puoltaa ehdotusta.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

1. lakkauttaa sosiaaliohjaajan viran ja perustaa tilalle johtavan sosiaaliohjaajan
viran ja

2. ettd johtavan sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon
ammattihenkildista annetun lain (817/2015) mukainen kelpoisuus (Sosionomi
AMK). Lisaksi edellytetadan molempien kotimaisen kielten hyvaa suullista ja
kirjallista taitoa ja

3. etta viran perustamisen hetkella tehtavakohtainen palkka on 3 375,85 euroa
kuukaudessa.

Paatos
Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paatti

1. lakkauttaa sosiaaliohjaajan viran ja perustaa tilalle johtavan sosiaaliohjaajan
viran ja

2. ettd johtavan sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon
ammattihenkildista annetun lain (817/2015) mukainen kelpoisuus (Sosionomi
AMK). Lisaksi edellytetadn molempien kotimaisen kielten hyvaa suullista ja
kirjallista taitoa ja

3. ettd viran perustamisen hetkella tehtavakohtainen palkka on 3 375,85 euroa
kuukaudessa.
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§35
Sosiaaliohjaajan virkanimikkeen muuttaminen erityissosiaaliohjaajan virkanimikkeeksi

IUHVADNO0-2024-360

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Anu Rautiainen,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Tulosyksikkdpaallikkd Maritta Koskinen on esittanyt, etta vammaispalveluiden
sosiaaliohjaajan nimike muutetaan erityissosiaaliohjaajaksi.

Perusteluina on, ettd vammaispalveluiden toimintaprosesseja ja
toimintaorganisaatiota on uudistettu palveluntarvetta vastaavaksi. Sen myoéta
nykyisen viranhaltijan tehtdvankuva muuttuu ja vastuu tydssa laajenee. Kyseinen
toiminto siirtyy erityisiin palveluihin.

Virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti kaytettavan nimikkeen tulee mahdollisimman
hyvin vastata tehtavasisaltdoa. Tehtdvankuvan muuttuessa nimikkeen
uudelleenarviointi on perusteltua.

Esitetyllda muutoksella on kustannusvaikutus. Sosiaaliohjaajan tehtavakohtainen
palkka on 2 924,84 euroa kuukaudessa. Erityissosiaaliohjaajan tehtavakohtainen
palkka on 3 255,62 euroa kuukaudessa.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen operatiiviseen toimintamalliin kuuluu, etta kaikki
nimikemuutokset ja palkantarkistukset kasitelldan tyénantajan ja paasopijajarjestojen
edustajista koostuvassa neuvottelukunnassa. Ty6antajan edustajina ko.
neuvottelukunnassa ovat toimialajohtajat, henkiléstéjohtaja seka
palvelussuhdepaallikkd. Paasopijajarjestoja edustaa paaluottamusmies. Jotta esitys
hyvaksytaan, sen tulee olla seka toiminnallisesti etta taloudenpidon kannalta
perusteltu. Asiaa kasiteltaessa arvioidaan myos, mika on esitetyn muutoksen vaikutus
muihin samalla palkkahinnoittelutasolla oleviin. Nimikemuutosesitysten osalta
edellytetaan lisaksi, etta nimike on Kevan nimikeluettelon mukainen.

Asia on kasitelty palkka- ja nimikemuutosneuvottelukunnassa 22.1.2024.
Neuvottelukunta puoltaa ehdotusta.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattas, etta
1. vammaispalveluiden sosiaaliohjaajan viran nimike muutetaan
erityissosiaaliohjaajan nimikkeeksi ja
2. etta muutoksen hetkella erityissosiaaliohjaajan tehtavakohtainen palkka on
voimassa olevan palkkahinnoittelun mukaisesti 3 255,62 euroa kuukaudessa.
Paatos
Aluehallitus paatti, etta
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. vammaispalveluiden sosiaaliohjaajan viran nimike muutetaan
erityissosiaaliohjaajan nimikkeeksi ja

ettd muutoksen hetkella erityissosiaaliohjaajan tehtavakohtainen palkka on
voimassa olevan palkkahinnoittelun mukaisesti 3 255,62 euroa kuukaudessa.
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§36
Varautuminen tyétaisteluihin ja paatoksenteko hairiétilanteissa
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 mom 18
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§37
Paatos Hansel Oy:n leasingpalveluiden yhteishankintaan liittymisesta

IUHVADNO0-2024-558

Valmistelu ja lisatiedot:
hankintapaallikko Ville Hanhinen,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hankinnan kohde

Hansel Oy on julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397
/2016) 20 §:n mukainen yhteishankintayksikko, joka kilpailuttaa ja neuvottelee
palveluja kaikille valtion ja kunnan viranomaisille.

Hansel Oy yhteishankintayksikkdna kilpailuttaa leasingpalvelut palvelut ajalle 2024~
2026 (2028). Hyvinvointialueen on mahdollista liittya erillisella liittymisilmoituksella t-
han yhteishankintaan, mikali leasingpalvelut halutaan kilpailuttaa kyseisen
yhteishankinnan kautta. Mahdollinen sopimuskausi on 03.06.2024-30.05.2026.
Yhteishankintaan voi liittya viimeistaan 01.03.2023.

Hyvinvointialueen leasingpalveluiden hankinnan ennakoidun arvon arvioidaan
sopimuskaudella olevan kaksi miljoonaa (2 000 000) euroa.

Yhteishankintaan liittyminen antaa mahdollisuuden hankkia elinkaari- seka
rahoitusleasingpalveluita sopimuskauden aikana kaikkiin Ita-Uudenmaan hyvinvointi
tavanomaisen irtaimen omaisuuden leasingiin liittyviin tarpeisiin. Yhteishankinnalla
voidaan myos saavuttaa taloudellinen volyymietu seka saavuttaa saastéd omassa
kilpailutuksessa aiheutuvissa kustannuksissa.

Toimivalta

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosadannén 22 8:n mukaan aluehallitus paattaa
yli 5000 000 euron ja enintaan 10 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja
sitoumuksista seka edella mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.

Leasingpalveluiden hankinnan katsotaan kokonaisuutena arvioiden olevan koko
hyvinvointialueen toimintaa koskettava ja nain ollen sen katsotaan kuuluvan
aluehallituksen toimivaltaan.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialue liittyy Hansel Oy:n
Leasingpalvelut 2024-2026 (2028) yhteishankintaan.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos
Aluehallitus paatti, etta Itd-Uudenmaan hyvinvointialue liittyy Hansel Oy:n
Leasingpalvelut 2024-2026 (2028) yhteishankintaan.
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Pykala tarkastettiin heti.
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Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 7,31.01.2024
Aluehallitus, § 38, 15.02.2024

§38

Vammaispalvelulain mukaisten asumispalvelujen hintojen tarkistaminen

IUHVADNO-2024-214

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 31.01.2024, § 7

Liitteet

1 Liite: Palveluhinnasto 2024 Eteva
2 Liite: Palveluhinnasto 2024 Karkulla

Valmistelu ja lisatiedot:
llona Koskenniemi, vastuualuejohtaja, perhe- ja sosiaalipalvelut
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Esitys asumispalvelujen hinnankorotukseen liittyy hyvinvointialueiden valiseen
laskutukseen ja hintoihin vuoden 2024 osalta, koskien I1ta-Uudenmaan
hyvinvointialueen hallintaan vuoden 2023 alussa siirtyneita Etevan ja
Karkullan asumispalveluita seka tyo-/paivatoimintaa.

Etevan yksikoita on Helsingissa, Paijat-Hameen, Kanta-Hameen, Lansi-Uudenmaan,
Keski-Uudenmaan ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella ja Karkullan yksikoita on
Helsingissa, Varsinais-Suomen, Lansi-Uudenmaan, Pohjanmaan ja Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueella. Palvelujen hinnoista ja korotuksista on sovittu yhteisesti 2023
vuoden alusta niiden hyvinvointialueiden kesken, joissa on vammaispalvelulain
mukaisia ( Eteva ja Karkulla) hyvinvointialueiden hallintaan siirtyneita yksikoita. Nama
nyt esitetyt hinnat ovat yhdessa sovittu samojen hyvinvointialueiden kesken.

Entisen Karkullan hinnankorotus on ollut 4,9 % vuodelle 2023 vaikka
hyvinvointialueindeksi oli 3,5%.

Ehdotetaan, etta entisen Karkullan yksikdiden hintoja tasoitetaan siten, etta v. 2024
hyvinvointialueindeksia 2,53 % vahennetdan -1,4 %. Talloin Karkullan hintoihin tulisi
1,13 % korotus.

Entisen Etevan hinnankorotus vuodelle 2024 olisi hyvinvointialueindeksi 2,53 %.
Uudet hinnat liitteena.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta esittaa
hyvinvointialuehallitukselle korotusten hyvaksymista..

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos
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[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta paatti
yksimielisesti esittaa hyvinvointialuehallitukselle korotusten hyvaksymista..

Pykala tarkastettiin heti.

Aluehallitus, 15.02.2024, § 38

Liitteet
1 Liite: Palveluhinnasto 2024 Karkulla
2 Liite: Palveluhinnasto 2024 Eteva, versio 2

Valmistelu ja lisatiedot: llona Koskenniemi, vastuualuejohtaja, perhe- ja sosiaalipalvelut
sahkodposti: etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa hyvaksya vammaispalvelulain mukaisten asumispalvelujen
hinnankorotuksen liitteiden mukaisesti.

Kokouskasittely
Jasen Tapani Eskola ilmoitti olevansa esteellinen (hallintolaki 28.5 8), ja poistui
kokouksesta asian kasittelyn ajaksi (klo 19.51-19.53).

Aluehallitus hyvaksyi teknisena korjauksena liitteeseen Palveluhinnasto Eteva 2024,
ettd sivulla 2 oleva hinta paivaaikaisen toiminnan lisapalveluille korjataan seuraavalla
tavalla: 260,45 €/paiva -> 60,45 €/paiva.

Paatos
Aluehallitus paatti hyvaksya vammaispalvelulain mukaisten asumispalvelujen
hinnankorotuksen liitteiden mukaisesti.
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Aluehallitus

15.02.2024

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 120,25.10.2023
Aluehallitus, § 342,21.12.2023

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 14,31.01.2024
Aluehallitus, § 39, 15.02.2024

§39

Vastaus aluevaltuutettujen aloitteeseen: Lastensuojelun jalkihuollon ikdrajan
sdilyttdminen 25 vuodessa Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella

IUHVADNO0-2023-3583

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 25.10.2023, § 120

Liitteet

1 Liite: Valtuustoaloite 29.08.2023 lastensuojelun jalkihuollon ikaraja

Valmistelu ja lisatiedot:
sosiaalitydn johtaja Hanna Kaunisto
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aloitteen sisalto

Ita-Uudenmaan vihreiden valtuustoryhma on tehnyt aloitteen 29.8.2023 jalkihuollon
ikarajan sailyttamiseksi hyvinvointialueella 25 ikdvuodessa. Uuden hallitusohjelman
mukaisesti jalkihuollon ikarajaa tullaan laskemaan 23 ikavuoteen ja aloitteessa
esitetaan, etta Ita-Uudenmaan hva voisi sailyttaa palvelut ennallaan alle 25-vuotiaille
jalkihuoltonuorille lakimuutoksesta poiketen.

Vastaus aloitteeseen

[ta-Uudenmaan hyvinvointialue on lausunut Hallituksen esitykseen liittyen seuraavaa
(otteita lausunnosta):

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialue katsoo, ettei ikarajausta tule alentaa nykyisesta 25
ikavuodesta. Tutkimukset osoittavat, etta jalkihuollossa olleet nuoret syrjaytyvat
koulutuksesta ja tyoeldamasta herkasti ja heidan tukemisensa aikuisten palveluissa ei
ole riittavaa. Lastensuojelun piirissa olevat nuoret ovat erityisen haavoittuvassa
asemassa, silla monesti he eivat voi saada vanhemmiltaan tai aiemmilta huoltajiltaan
sellaista tukea, jota muut nuoret saavat. Nuoret tarvitsevat apua pitkalle aikuisuuteen
ja ihmisia, jotka tukevat heita.

Mikali uudistus toteutetaan, katsoo hyvinvointialue, etta siirtymaajan tulisi olla
ehdotettua pidempi. Hyvinvointialueiden palveluverkostot hakevat yha muotoaan
sote-uudistuksen jaljilta ja siten nopea muutos jalkihuollon palveluiden poistumisessa
entisestaan lisaa riskia nuorten jaamisesta palveluverkon ulkopuolelle. Jalkihuollossa
olevien nuorten, joiden elamassa on monesti ollut lukuisia muutoksia, nakokulmasta
oman elaman ennakoitavuus ja saatujen paatosten pysyvyys ovat erityisen tarkeita.
Puolen vuoden siirtymasaannosta on siten pidettava erityisen lyhyena huomioiden
asiakkaiden erityistarpeet. Siirtyman nakdkulmasta toivottavaa olisi, ettei jo sovittuja
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jalkihuoltosuunnitelmia tarvitsisi muuttaa ja siten vahintaan vuoden siirtymaaika olisi
tarpeellinen. Talléin hyvinvointialueilla on myds aikaa yrittaa varmistaa, etta muut
sosiaalihuollon palvelut ehtivat kehittaa riittavat prosessit nuorten tarpeisiin.

Jalkihuollon rajaaminen alle 23-vuotiaille voi myds aiheuttaa mittavia kustannuksia
myohemmin sosiaalihuoltojarjestelmalle, silla syrjdytyneen nuoren aiheuttamat
kerrannaiskustannukset yhteiskunnalle ovat merkittavat. Saavutettavat taloudelliset
hyddyt eivat siten valttamatta ole pysyvia. Ita-Uudenmaan hyvinvointialue ei siten
suosita ikarajan laskemista.

Hyvinvointialueen nakemys jalkihuollon ikdrajan nostamiseen on yhtenevainen
aloitteen tekijoiden kanssa. Lakivalmistelun tassa vaiheessa on liian aikaista paattaa,
miten hyvinvointialue tulee toimimaan kyseisessa tilanteessa. Saadostekstin
lopullinen muoto on viela epavarma ja hyvinvointialue odottaa lainsaadannén
valmistumista. Mikali ikaraja lasketaan 23 ikavuoteen, hyvinvointialue tulee
noudattamaan voimassa olevaa lainsaadantéa. Mahdollisuuksia jalkihuoltonuorten
tukemiseen on kuitenkin tarkasteltava jatkossa koko palvelujarjestelman sisalla ja
luotava mahdollisuuksia tarjota yksilollista tukea jalkihuoltonuorille heidan
tarpeidensa mukaan. Lakimuutoksen ei tarvitse merkita palvelujen loppumista vaan
tehostettua tukea voidaan tarjota myds sosiaalihuoltolain nojalla.

Ehdotus

vs. sosiaali ja terveysjohtaja

[td-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta esittaa Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen hallitukselle, etta edella esitetty annetaan vastauksena
valtuustoaloitteeseen.

Paatos
Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta paatti

yksimielisesti esittaa Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallitukselle, etta edella
esitetty annetaan vastauksena valtuustoaloitteeseen.

Aluehallitus, 21.12.2023, § 342

Liitteet
1 Liite: Valtuustoaloite 29.08.2023 lastensuojelun jalkihuollon ikaraja

Valmistelu ja lisatiedot:
sosiaalitydn johtaja Hanna Kaunisto
sahkoposti: etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se
merkitsee tiedokseen edelld olevan vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen, ja
toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Kokouskasittely
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Puheenjohtaja Mikaela Nylander ehdotti, etta asia palautetaan uuteen valmisteluun.

Paatos
Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paatti palauttaa asian uuteen
valmisteluun.

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 31.01.2024, § 14

Liitteet
1 Liite: Valtuustoaloite 29.08.2023 lastensuojelun jalkihuollon ikaraja

Valmistelu ja lisatiedot:

Hanna Kaunisto, sosiaalitydn johtaja

Susann Holst, johtava sosiaalityontekija, lastensuojelun jalkihuollon palvelut
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aloitteen sisalto

[td&-Uudenmaan vihreiden valtuustoryhma on tehnyt aloitteen 29.8.2023 jalkihuollon
ikarajan sailyttamiseksi hyvinvointialueella 25 ikdvuodessa. Uuden hallitusohjelman
mukaisesti jalkihuollon ikarajaa tullaan laskemaan 23 ikavuoteen ja aloitteessa
esitetdan, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialue voisi sdilyttaa palvelut ennallaan alle 25-
vuotiaille jalkihuoltonuorille lakimuutoksesta poiketen.

Tdydennetty vastaus aloitteeseen

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus kasitteli vastauksen aloitteeseen
kokouksessaan 21.12.2023. Aloite palautettiin uudelleen valmisteluun ja
tarkennettavaksi.

Aiemman vastauksen sisalto:

Hyvinvointialueen nakemys jalkihuollon ikdrajan nostamiseen on yhtenevéinen aloitteen
tekijoiden kanssa. Lakivalmistelun tdssd vaiheessa on liian aikaista padttdd, miten
hyvinvointialue tulee toimimaan kyseisessd tilanteessa. Saaddstekstin lopullinen muoto on
vield epdvarma ja hyvinvointialue odottaa lainsddddnnén valmistumista. Mikali ikéraja
lasketaan 23 ikdvuoteen, hyvinvointialue tulee noudattamaan voimassa olevaa
lainséadantéd. Mahdollisuuksia jalkihuoltonuorten tukemiseen on kuitenkin tarkasteltava
jatkossa koko palvelujdrjestelmdn sisalla ja luotava mahdollisuuksia tarjota yksiléllisté
tukea jalkihuoltonuorille heiddn tarpeidensa mukaan. Lakimuutoksen ei tarvitse merkitd
palvelujen loppumista vaan tehostettua tukea voidaan tarjota myéds sosiaalihuoltolain
nojalla.

Tarkennukset vastaukseen:

Jalkihuollon ikarajaa laskettiin 23 ikavuoteen ja muutokset jalkihuoltoa koskevaan
Lastensuojelulain 75 pykalaan tulivat voimaan 1.1.2024.

Tammikuussa 2024 Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella jalkihuollon asiakasmaara on
220.
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® 24-vyuotiaat asiakkaat - 25 kpl
e 23-vuotiaat asiakkaat - 24 kpl

Lakimuutoksen myo6ta 49 asiakasta poistuu vuoden 2024 aikana jalkihuollon piirista.

Jalkihuolto, kuten muutkin sosiaalipalvelut, perustuvat asiakkaan yksilokohtaisten
tarpeiden arviointiin. Jalkihuoltonuorille ostetaan yleensd seuraavat palvelut ja niiden
keskimaaraiset kustannukset:

e Asumispalvelu 6000 €/kk
e Tuettu asuminen 2500 €/kk
e Tukihenkilopalvelu 500-1000 €/kk

Lakimuutoksen mydta hyvinvointialueelle ei synny saastoja taikka lisakustannuksia.
Tukipalveluiden tarpeessa olevat 23-24-vuotiaat siirretaan hallitusti muihin
hyvinvointialueen palveluiden piiriin esim. vammaispalveluihin tai
aikuissosiaalitydhon. Nain ollen kustannukset siirtyvat hyvinvointialueen sisalla
toiseen palveluun. Kaikkien asiakkaiden tuensaanti turvataan jatkossakin heidan
yksildllisten tarpeidensa mukaisesti ja palvelusta toiseen siirryttaessa tehdaan
moniammatillista yhteistyota.

Vaikka jalkihuollon ikarajan laskeminen Lastensuojelulakia muuttamalla ei ole
valttamatta aina asiakkaan edun mukainen ratkaisu, lainsaadanto kuitenkin takaa
asiakkaiden yhdenvertaisen kohtelun ja palvelujen saatavuuden. Jatkamalla
jalkihuollon ikarajan pitamista 25 ikdvuodessa asettaisimme nuoret eriarvoiseen
asemaan, silla talla hetkella ja myos jatkossa Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
jalkihuollossa hoidetaan Itd-Uudenmaan sijoittamia asiakkaiden liséksi myos muiden
hyvinvointialueiden jalkihuoltoasiakkaita, jotka asuvat Ita-Uudenmaan alueella. Tama
tapahtuu vastavuoroisesti muiden hyvinvointialueiden alueella asuvien, Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen jalkihuollon asiakkaiden kohdalla. Tekemalla oman
ratkaisun tassa asiassa emme pystyisi jatkossa turvaamaan kaikille yhdenvertaista
kohtelua ja palveluita. Tasta syntyisi asiakkaille myos oikaisuvaatimuksen tai kantelun
peruste.

Ikarajan omaehtoisen nostamisen sijasta haluamme kehittda nuorten palveluita
kestavammalla tavalla ja esim. aikuisille suunnatuissa sosiaalipalveluissa voisi olla
jatkossa enemman erikoistumista nuorten palveluihin.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta esittaa Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen hallitukselle, etta edella esitetty annetaan vastauksena
valtuustoaloitteeseen

Paatos
Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta paatti

yksimielisesti esittaa Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallitukselle, etta edella
esitetty annetaan vastauksena valtuustoaloitteeseen
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Aluehallitus

15.02.2024

Aluehallitus, 15.02.2024, § 39

Liitteet

1 Liite: Valtuustoaloite 29.08.2023 lastensuojelun jalkihuollon ikaraja

Valmistelu ja lisatiedot:

Hanna Kaunisto, sosiaalitydn johtaja

Susann Holst, johtava sosiaalitydntekija, lastensuojelun jalkihuollon palvelut
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se merkitsee tiedokseen edella olevan
vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen, ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos
Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee tiedokseen edella olevan
vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen, ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 15,31.01.2024
Aluehallitus, § 40, 15.02.2024

§40
Vastaus aluevaltuutettujen aloitteeseen: Terveyskioskit hyvinvointialueelle tehosta-maan
palveluita

IUHVADNO-2023-3663

Palvelujen jérjestaminen -lautakunta, 31.01.2024, § 15

Liitteet
1 Liite: Valtuustoaloite - terveyskioskit hyvinvointialueelle tehostamaan palveluita

Valmistelu ja lisatiedot:

Heli Sjoblom, hoitotydn johtaja

Malin Heikkinen, HYTE- erityisasiantuntija
Minna Mattila, HYTE- erityisasiantuntija
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aloitteen sisalté lyhyesti

Aloitteessa todetaan, etta tulevaisuuden palveluverkkomuutosten myéta
lahipalveluiden tarvetta neuvonnan, ohjauksen ja pienten toimenpiteiden osalta
voitaisiin korvata kustannustehokkailla, terveellisilla ja esteettomasti saavutettavilla
terveyskioski- palveluilla. Terveyskioskiin voidaan keskittaa monialaisia palveluja, joita
ei muuten lahipalveluna enaa olisi tarjolla seka tarjota digitukea alueen asukkaille.
Vaihtoehtona esitetaan kierratettavista tilaelementeista koottavaa tilaa, jossa
vuorollaan tyoskentelisi esimerkiksi laakari, suuhygienisti, terveydenhoitaja,
sairaanhoitaja, terapeutit, sosiaaliohjaaja.

Aloitteessa pyydetdan terveyskioski- konseptin selvittamista.
Taustaa aloitevastaukseen

Sitran Kuntaohjelmassa on toteutettu kaksivuotinen (2010-2012) kokeilu- ja
tutkimushanke Terveyskioski- konseptista. Hankkeessa pilotoitiin matalan kynnyksen
Terveyskioski- toimintamallia ja sen kehittymismahdollisuuksia terveydenhuollon
rakenteellisessa uudistamisessa. Sitran kokeilu- ja tutkimushankkeen aikana ja sen
jalkeen on valtakunnallisesti kaynnistetty palvelukonseptiltaan samankaltaisia
kioskipilotteja useita, joiden palvelutarjonta on vaihdellut (esimerkiksi Mielikioski
Pirkanmaalla, pop-up terveyskioskitoiminta Varsinais-Suomessa, Hyvinvointikioski
Jyvaskylassa). Kaikkia pilotteja yhdistaa matalan kynnyksen palvelutarjonta,
palveluohjaus ja elintapaohjaus.

Sitran Terveyskioskit (Yl6jarvi, Lahti) tarjosivat hoitajapainotteisesti tuotettuja matalan
kynnyksen terveydenhuollon palveluja ihmisten luontaisten asiointipaikkojen
yhteydessd, kuten kauppa- tai ostoskeskuksissa. Terveyskioskien palvelutarjonta
painottui ehkaisevaan terveysneuvontaan, palveluohjaukseen seka pienimuotoiseen
vastaanottotoimintaan (esim. verenpaine-, verensokeri- ja lihasvoimamittauksia,
rokotuksia, ompeleiden poistoa). Lisaksi terveyskioskeissa jarjestettiin eri
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kohderyhmille suunnattuja teemapaivia (esim. liikuntaan liittyen). Terveyskioskin
hyddyiksi kuvattiin loppuraportissa terveydenhuollon resurssien tehostaminen,
kustannustehokkuus, palveluiden parempi saatavuus ja helpompi palveluiden piiriin
hakeutuminen, ennaltaehkaisevan terveydenhuollon vahvistaminen, joustavuus ja
lisaresurssin hyddyntamisen mahdollisuus esim. rokotekampanjoiden

aikana. Lahdessa pilotoitu Terveyskioski-toiminta ei hankkeen aikana tavoittanut
alkuperaista kohderyhmaa (nuoret, miehet) vaan Terveyskioskin palvelujen piiriin
hakeutuvat samat henkilt, jotka kayttivat jo ennestaan terveysaseman palveluita.

Lahdessa toiminut Terveyskioski lopetti toimintansa vuonna 2019 ja nykyisella Paijat-
Hameen hyvinvointialueella on keskitetyn asiakasohjauksen seka erilaisten sahkdisten
palvelukanavien maara lisatty merkittavasti. Pirkanmaan hyvinvointialueella
sijaitsevan Ylojarven Terveyskioskin toimintaa on muutettu Hyvinvointikioskin
toiminnaksi ja vastaava l0ytyy myds Lempaalasta. Hyvinvointikioskin toiminta on osa
Pirkanmaan hyvinvointialueen elintapaohjauksen rakenteita, mutta toimintaa ei ole
toistaiseksi laajennettu koko alueelle.

Suureen osaan terveytta ja hyvinvointia uhkaavista riskitekijoista voidaan vaikuttaa
suotuisasti ennen kuin varsinainen sairaus puhkeaa, mutta tutkimusten mukaan
elamantapojen muuttamisen halukkuus on hyvin vaihtelevaa ja hoidon jatkuvuuden
turvaaminen edistaisi seka motivoinnin etta puheeksi ottamista merkittavasti. Hoidon
jatkuvuutta ei terveyskioski- konseptilla voida turvata.

Johtopaatokset:

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen liittaminen kiinteaksi osaksi palvelurakennetta
tuo merkittavaa kustannusvaikuttavuutta. Kanavat HYTE- tyon liittadmiseksi
palvelurakenteeseen voivat olla varsin moninaiset, esim. Vantaalla
terveysmentoripalvelut on keskitetty terveysasemalle, Kymenlaaksossa
hyvinvointivalmentajamalli toimii paasaantoisesti digitaalisesti, samoin Etela-
Karjalassa. Pirkanmaalla kuntien ja hyvinvointialueen yhteistyota ovat lahitori-palvelut
seka hyvinvointikeskusten palvelukioskitoiminta.

Ita- Uudellamaalla HYTE- tyon rakenteet ja yhteistyd kuntien seka jarjestojen kanssa
ovat vasta muodostumassa ja tulevat vaatimaan kaikilta osapuolilta yhteista tahtotilaa
seka yhteisesti muodostettuja tavoitteita. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
erityisena haasteena on heikoimmassa asemassa olevien tavoittaminen seka niiden,
jotka eivat aktiivisesti itse etsi ratkaisuja oman hyvinvointinsa ja terveytensa
edistamiseksi. Naiden asukkaiden tavoittamiseksi tarvitaan alueen sisalla tiivista ja
monialaista yhteistydta eri toimijoiden kesken. Sita kautta voidaan vahvistaa matalan
kynnyksen palveluohjausta ja mahdollistaa, etta ammattilaiset osaavat ohjata alueen
asukkaat heita parhaiten tukevien palvelujen tai toimintojen luokse.

Suomen kestavan kasvun (RRP) hankkeessa tullaan alueella vuoden 2024 aikana
kayttdonottamaan digitaalinen hyvinvointia ja terveytta edistava palvelutarjotin. Sen
avulla seka asiakasohjauksen ammattilainen etta asiakas itse 16ytavat alueen
hyvinvointia ja terveytta tukevat palvelut ja toiminnot riippumatta siita, tuottaako
palvelua hyvinvointialue, kunta tai kolmannen sektorin toimija. Alustalta asukas voi
l6ytaa oman kuntansa liikuntapalvelut tai omahoitopolun ravitsemusterveytensa
edistamiseen. Palvelutarjottimen kayttoonotto selkiyttdaa muun muassa
elintapaohjauksen rakenteita hyvinvointialueella.
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Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueella on matalan kynnyksen palveluita seka asiakas- ja
palveluohjausta tarjolla kaikilla vastuualueilla (vastaanotot, digitaaliset palvelut) ja
palvelut ovat alueen sisalla saavutettavissa. Palveluverkkoselvityksen rinnalla on
selvitetty liikkuvien sote- palveluiden sijoitusmahdollisuuksia olemassa oleviin tiloihin.
Liikkuvissa sote- palveluissa on mahdollista tarjota monialaisia sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluja seka edistaa myos digipalveluiden kayttda tukevaa
kulttuuria. Digitukea on jarjestetty syksyn aikana myds popup- toimintana.

Terveyskioski- konsepti soveltuu parhaiten asiakasohjaukseen ja neuvontaan,
hyvinvoinnin ja terveydenedistamiseen tahtaavaan teema- ja popup- toimintaan tai
digituen antamiseen, ndiden jarjestaminen eivat edellyta kiinteistgja tai liikuteltavia
rakennuselementteja. Elintapaohjauksen mallia on mietitty alueellisesti
toteutettavaksi HyVa-digin kautta, painopisteena alueellamme nousseet haasteet
(diabetes, ylipaino, tupakointi). Elintapaohjaus on luonteva osa digitaalisen sote-
keskuksen toimintaa ja voi silti pitaa sisallaan seka eta- etta lahivastaanottoja,
palveluohjausta ja alueelle jalkautuvia tapahtumia yhteistydssa esimerkiksi
avoapteekkien ja kuntien kanssa. Digitaalisen sotekeskuksen palvelut ovat saatavilla
koko alueella riippumatta palveluverkkopaatoksista. Jatkossa HyVa- digin
palvelutarjontaa monialaistetaan muun muassa fysioterapeutin palveluihin seka suun
terveydenhuollon neuvontaan. HyVa-digin kayttajamaarat ovat kasvaneet syksyn
aikana ja kayttajakunnassa on myo6s enenevassa maarin yli 65-vuotiaita.
Hyvinvointialueella on toiminnassa edelleen myds Sipoon terveysaseman
aikuisneuvola, jonka palvelutarjonta vastaa osittain terveyskioski-konseptin sisaltoja.

Liikuteltavista elementeista koottujen kioskien haasteena on palvelumahdollisuuksien
rajoittuminen neuvontaan ja ohjaukseen. Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisten
sijoittaminen liikuteltaviin ja kevytrakenteisiin toimipisteisiin edellyttavat ilmanvaihto-
ja hygieniavaatimuksien tayttamista seka vakaiden tietoliikenneyhteyksien
jarjestamista (potilas- ja asiakastietojarjestelmat). Pienet Iadkarin, sairaanhoitajan tai
suuhygienistin tekemat toimenpiteet edellyttavat vetta, viemarointia ja tutkimus- seka
varastointitilaa. Esimerkiksi kausirokotustoiminnan tarjoaminen terveyskioskista
edellyttaisi rokotteiden kylmakuljettamisen ja sdilyttdmisen osalta toimenpiteita seka
esimerkiksi ladkejaakaappihankintaa. Kioskissa ammattilaiset tydskentelisivat usein
yksin ja tama aiheuttaisi riskeja muun muassa turvallisuuden nakdkulmasta. Lisaksi
elementtien siirto seka sijoittaminen muiden palveluiden lahelle muiden kuin
hyvinvointialueen omistamiin kiinteistdihin tai tontille aiheuttaisivat kustannuksia.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta esittaa Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen hallitukselle, etta edelld esitetty annetaan vastauksena
valtuustoaloitteeseen.

Paatos

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta paatti
yksimielisesti esittaa Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen hallitukselle, etta edella
esitetty annetaan vastauksena valtuustoaloitteeseen.
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Aluehallitus

15.02.2024

Aluehallitus, 15.02.2024, § 40

Liitteet

1 Liite: Valtuustoaloite - terveyskioskit hyvinvointialueelle tehostamaan palveluita

Valmistelu ja lisatiedot:

Heli Sjéblom, hoitotydn johtaja

Malin Heikkinen, HYTE- erityisasiantuntija
Minna Mattila, HYTE- erityisasiantuntija
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se merkitsee tiedokseen edella olevan
vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen, ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Kokouskasittely
Jasen Jenna Perokorpi esitti jasen Tapani Eskolan kannattamana, etta aloite
palautetaan uuteen valmisteluun.

Suoritetussa danestyksessa, jossa pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa” ja
Perokorven ehdotusta asian palauttamisesta kannattavat aanestivat "Ei",
pohjaehdotus voitti aanin 11 (Bjérkman, Edgren, Hjelt, Honkasalo, Kujala, Lindqvist,
Broman, Nylander, Railila, Servin, Stenman) - 4 (Eskola, Junes, Mattila, Perokorpi).

Paatos
Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee tiedokseen edella olevan
vastauksena tehtyyn valtuustoaloitteeseen, ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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Aluehallitus, § 263,12.10.2023
Aluevaltuusto, § 124,14.11.2023
Aluehallitus, § 41, 15.02.2024

8§ 41
Aluehallituksen kokousaikataulu kevaalla 2024

IUHVADNO0-2023-3476

Aluehallitus, 12.10.2023, § 263

Valmistelu ja lisatiedot: hallintojohtaja Camilla Soderstrom,
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen hallintosaannon 145 8:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa
ajan ja paikan. Kokous pidetaan myos, mikali puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen
kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja
maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Aluehallitus on vuonna 2023 kokoontunut joka toinen torstai ja valtuusto noin kerran
kuukaudessa. Aluehallituksen kokoukset ehdotetaan pidettavaksi kahden - kolmen
viikon valein huomioiden aluehallituksen ja aluevaltuuston keskindisen kokousrytmin
toimiminen. Hallituksen kokoukset alkavat padasaantdisesti klo 18.00.

Valtuuston ehdotetaan kokoontuvan edelleen noin kerran kuussa, seuraavina
paivamaarina: 6.2., 12.3., 23.4,, 28.5., 18.6. 2024

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa hyvaksya seuraavan alustavan aikataulun kevaan 2024
kokouksille, kokouspaikkana Ita-Uudenmaan pelastuslaitos:

Aluehallitus Aluevaltuusto
11.1.2024

25.1.2024 6.2.2024 (info 1.2.)
15.2.2024

29.2.2024 12.3.2024 (info 7.3.)
21.3.2024 (TP)

11.4.2024 23.4.2024 (info 18.4.)
2.5.2024

16.5.2024 28.5.2024 (info 23.5.)
30.5.2024

13.6.2024 18.6.2024 (TP) (info 13.6.)

27.6.2024
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Lisaksi aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta valtuusto kokoontuu kevatkaudella
2024 seuraavasti: 6.2., 12.3., 23.4., 28.5. ja 18.6.2024. Aluevaltuuston puheenjohtaja
paattaa kokousten alkamisajan ja kokouspaikan seka antaa tarvittavat ohjeet muista
kokousjarjestelyista.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Aluevaltuusto, 14.11.2023, § 124

Valmistelu ja lisatiedot: hallintojohtaja Camilla S6derstrom,
camilla.soderstrom?(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Aluehallitus:

Aluevaltuusto paattaa kokoontua kevatkaudella 2024 seuraavasti: 6.2., 12.3., 23.4.,
28.5. ja 18.6.2024. Aluevaltuuston puheenjohtaja paattaa kokousten alkamisajan ja
kokouspaikan seka antaa tarvittavat ohjeet muista kokousjarjestelyista.

Paatos
Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto paatti kokoontua kevatkaudella 2024
seuraavasti: 6.2., 12.3., 23.4., 28.5. ja 18.6.2024.

Aluevaltuuston puheenjohtaja paattaa kokousten alkamisajan ja kokouspaikan seka
antaa tarvittavat ohjeet muista kokousjarjestelyista.

Aluehallitus, 15.02.2024, § 41

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikko Lilian Andergdrd-Stenstrand,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus hyvaksyi 12.10.2023 § 263 alustavan aikataulun aluehallituksen kevaan
2024 kokouksille. Sen jalkeen on paallekkaisten kokousten takia ilmennyt tarve siirtaa
21.3.2024 pidettavan kokouksen. Ehdotetaan, etta kyseinen kokous siirretaan siten,
ettd se pidetaan keskiviikkona 20.3.2024.

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa, etta aluehallituksen kokous 21.3.2024 siirtyy siten, etta kokous
pidetaan keskiviikkona 20.3.2024. Kokous alkaa klo 18.00 ja kokouspaikkana on Ita-
Uudenmaan pelastuslaitos.

Paatos
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Aluehallitus paatti, etta aluehallituksen kokous 21.3.2024 siirtyy siten, etta kokous
pidetaan keskiviikkona 20.3.2024. Kokous alkaa klo 18.00 ja kokouspaikkana on Ita-
Uudenmaan pelastuslaitos.
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§42
Aluevaltuuston 16.1.2024 paatosten taytiantéoénpano

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikkd Lilian Andergard-Stenstrand,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialuelain (611/2021) 438:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston
paatdsten valmistelusta, taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Taytantédnpanoon kuuluu olennaisena osana paatdsten laillisuuden valvonta.
Valvonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat johtaa
valituksiin.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 1018:n mukaan, jos aluehallitus katsoo, etta
aluevaltuuston paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on
ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on
jatettava paatos taytantdon panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuuston
uudelleen kasiteltavaksi. Aluehallitus ei voi kieltaytya panemasta taytantéon paatosta
silla perusteella, ettd se on epatarkoituksenmukainen. Sen sijaan valvonnan kohteena
ovat kaikki aluevaltuuston paatokset ja niissa mahdollisesti tapahtuneet
menettelyvirheet, toimivallan ylitykset ja muut laillisuusvirheet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus toteaa, etta silla ei ole huomauttamista aluevaltuuston 16.1.2024
paatdsten laillisuudesta. Paatokset pannaan taytantdodn aluevaltuuston poytakirjojen
mukaisesti.

Paatos
Aluehallitus totesi, etta silla ei ole huomauttamista aluevaltuuston 16.1.2024

paatosten laillisuudesta. Paatokset pannaan taytantdon aluevaltuuston péytakirjojen
mukaisesti.
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Aluehallitus

15.02.2024

§43

Lautakuntien tekemien paatésten seuraaminen

Liitteet

1 Poytakirja Palvelujen jarjestaminen -lautakunta 13.12.2023 _Protokoll Namnden for
ordnande av tjanster 13.12.2023

2 Poytakirja Palveluiden jarjestaminen -lautakunta 31.1.2024/ Protokoll ndmnden for
ordnande av tjanster 31.1.2024

3 Poytakirja Kehittdminen- ja yhteistyo -lautakunta 10.01.2024__Protokoll Namnden
for utveckling och samarbete 10.01.2024

Seuraavat lautakunnat ovat lahettaneet paatoksensa:

® Palveluiden jarjestaminen -lautakunta 13.12.2023
® Palveluiden jarjestaminen -lautakunta 31.1.2024
e Kehittdminen ja yhteistyo -lautakunta 10.1.2024

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedokseen toimielinten paatokset ja paattaa olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos
Aluehallitus merkitsi tiedokseen toimielinten paatdkset ja paatti olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.
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8§44
Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatosluettelonsa:
Digijohtaja

Yleiset paatokset:

8 1 Matkamaarays 2024, ICT-palvelut, 22.01.2024

Hallintojohtaja
Palvelussuhdeasiat:
§ 3 Lakimiehen valinta maaraaikaiseen virkasuhteeseen, 10.02.2024

Hyvinvointialuejohtaja

Henkildstoasiat:

8§ 21 Kehitysvammahoitajan nimikkeen muuttaminen ohjaajan nimikkeeksi, 24.01.2024
§ 22 Ehkaisevan tyon suunnittelijan nimikkeen muuttaminen erityisasiantuntijan
nimikkeeksi, 24.01.2024

§ 23 Jarjestotyon ja osallisuuden asiantuntijan nimikkeen muuttaminen osallisuuden
erityisasiantuntijan nimikkeeksi, 24.01.2024

§ 24 Vastaavan asumisohjaajan toimen lakkauttaminen, 24.01.2024

§ 25 Ravitsemusesimiehen nimikkeen muuttaminen ruoka- ja
puhdistuspalveluesimiehen nimikkeeksi, 24.01.2024

8 26 Ruokapalveluohjaajan nimikkeen muuttaminen ruoka- ja
puhdistuspalveluesimiehen nimikkeeksi, 24.01.2024

8§ 30 Projektikoordinaattori Kestavan kasvun hankkeeseen, 30.01.2024

8 31 Kahden erityisasiantuntijan (projektien johtaminen) tehtavan perustaminen,
05.02.2024

Yleiset paatokset:

8 20 Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveystoimen toimialan
ajoneuvojen yllapitovastuun siirtdminen Ita-Uudenmaan pelastuslaitoksen vastuulle,
24.01.2024

Talousjohtaja
8 1 Matkamaarays vuodelle 2024, talouspalvelut, 22.01.2024

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden paatdkset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille
ettei se kdyta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos
Aluehallitus merkitsi viranhaltijoiden paatdkset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille,
ettei se kayta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-oikeuttaan.
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§45

Muut asiat

Aluehallituksen jasenet kasittelevat muita asioita.

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.
Paatos
Aluehallitus merkitsi muut asiat tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
824, 825, 826, 827, 828, 829, 830, 831, 836, 839, 840, 841, 842, 843, 844, 845

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.
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Oikaisuvaatimus
832, 833, 834, 8§35, 838

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo

Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ita-Uudenmaan
aluehallituksen kirjaamosta.
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Oikaisuvaatimus
837

Oikaisuvaatimusohje

Hankintaoikaisuohje ja valitusosoitus, kynnysarvon ylittdvat hankinnat

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016, jaljempana hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla
hankintayksikolta oikaisua (jaljempana hankintaoikaisu), tai asia voidaan saattaa
valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikolle oikaisuvaatimuksen tai
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jaljempana
asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa.

I HANKINTAOIKAISUOHJE

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikdon paatékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
tyytymatdn voi vaatia hankintalain 132 -135 8:n mukaan hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta valitusosoituksineen tai
muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on esitettava maaraajan
viimeisena paivana ennen virka-ajan paattymista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
voi oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksianto sahkoisesti

Hankintapaatos on annettu tiedoksi sahkoisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sina paivang, jolloin séhkdinen viesti on
vastaanottajan kdytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan
kasitella. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta lahettamispaivang, jollei
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asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta
tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkoinen viesti on saapunut
asianosaiselle myéhemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen.
Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot
asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat
jo ole hankintakeskuksen hallussa.

Toimitusosoite

Viranomainen, jolle hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan, on Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen aluehallitus ja lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen
viranomaisen paatoksesta asianomaiselle toimielimelle.

Kirjaamon yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

WSQY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan,
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

Il VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi
saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikdon paatos
tai hankintayksikdon muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikdn sellaista
paatdsta tai muuta ratkaisua, joka koskee:

1. yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2. sitd, etta hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 8:n nojalla; tai

3. sita, etta 93 8:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena
kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.
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Muutoksenhakuaika

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipdivaa
ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden
virka-ajan paattymista.

Poikkeukset sadannénmukaisesta valitusajasta

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos
hankintayksikk® on tehnyt hankintapaatdksen jalkeen hankinta- tai
kayttdoikeussopimuksen 130 &:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa.
Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejarjestelyn perusteella
tehtavaa hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajarjestelman sisalla
tehtavaa hankintaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina
tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti
puutteellinen. Kuitenkin suorahankintaa koskeva valitus on tehtava:

1. 30 paivan kuluessa siita, kun suorahankinnasta on julkaistu jalki-ilmoitus
Euroopan unionin virallisessa lehdessa; tai
2. kuuden kuukauden kuluessa siita, kun hankintasopimus on tehty.

Valituksen sisalto
Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan

tehtavaksi (vaatimukset);

vaatimusten perustelut;

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

w

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan
hyvaksymista koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmassa on esitettava, minka vuoksi
kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, my6s taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.
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Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatdksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittdaa uuden vaatimuksen vain, jos se
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan
paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkaynnista
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 8:ssa saadetaan.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa
markkinaoikeuden kansliaan henkildkohtaisesti, asiamiesta kayttaen, lahetin
valityksella, postitse, telekopiona tai sahkopostin avulla kuten sahkdisesta asioinnista
viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) saadetaan. Jos vireillepanon
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana
arkipaivana.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto

Hankintalain 163 8:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa
hakea muutosta kuntalain (410/2015) eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun
lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 148 8:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti
ilmoitettava hankintayksikolle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi.
lImoitus on toimitettava hankintayksikdlle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Iimoitus on toimitettava hankintayksikén
kohdassa | mainittuun osoitteeseen.
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Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot
Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki.

Puh. 029 56 43300

Fax. 029 56 43314

markkinaoikeus(at)oikeus.fi

sdhképostia ldhetettdessd (at)-merkintd korvataan @-merkilla

Valituksen voi tehda my®os hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet (ulkoinen linkki)
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